
Администрация ЗАТО Северск 
Работодатели ЗАТО Северск 

Профсоюзные организации ЗАТО Северск

ТРЕХСТОРОННЯЯ КОМИССИЯ ПО РЕГУЛИРОВАНИЮ 
СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ 

НА ТЕРРИТОРИИ ЗАТО СЕВЕРСК

ПРОТОКОЛ
19.02.2026 № 1

г.Северск

В заседании трехсторонней комиссии по регулированию социально 
трудовых отношений на территории ЗАТО Северск приняли участие:

Председательствующий:
Сопредседатель со стороны Администрации 

ЗАТО Северск -  заместитель Мэра ЗАТО Северск 
по экономике и финансам 

Секретарь
От Администрации ЗАТО Северск 
Заместитель Мэра ЗАТО Северск по социальной 

политике
Председатель Комитета экономического развития 

Администрации ЗАТО Северск
Начальник отдела организации оплаты труда 

и социально-трудовых отношений Комитета
экономического развития Администрации ЗАТО Северск 

Советник Правового комитета Администрации 
ЗАТО Северск

От работодателей
Технический директор ООО «Электросети»
Заместитель генерального директора АО «СХК» 

по управлению персоналом
Директор Общества с ограниченной

ответственностью «АБФ Система»
Директор Общества с ограниченной

ответственностью «Каверин и Компания»
Заведующий МБДОУ «Детский сад № 52»
От профсоюзов
Председатель территориальной профсоюзной 

организации городских предприятий и организаций 
г.Северска российского профессионального союза 
работников атомной энергетики и промышленности

- Трапезников В.Ю.
- Петрова О.В.

- Кондинская Т.Ю.

- Негодина Е.А.

- Полякова И.А.

- Орехова Я. П.

- Макаренко В.В.

- Андреева Ю.И.

- Бойба О. В.

- Каверин В.А.
- Белозуб О.В.

- Пыхтина Н.И.
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Председатель ППО ФГБУ СИБФНКЦ ФМБА 
России РПРАЭП

Председатель первичной профсоюзной 
организации № 115 Муниципального автономного 
дошкольного образовательного учреждения «Детский 
сад № 48»

Председатель первичной профсоюзной 
организации № 46 ООО «Электросети», член
объединенного комитета профсоюзных городских 
предприятий и организаций г.Северска

Председатель ОКП-124 Сибирского химического 
комбината
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- Гаврилова Т.В.

- Лунд Л.И.

- Фомкина О.П.

- Кочетов В.Г.

(

В работе заседания приняли участие:
Григорьева Оксана Анатольевна -  Заведующая МБДОУ «Детский 

сад № 37»;
Авхименко Виктор Александрович -  Генеральный директор ФГБУ 

СибФНКЦ ФМБА России.

ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. Об итогах реализации Администрацией ЗАТО Северск, работодателями 
и профсоюзными организациями ЗАТО Северск в 2025 году обязательств 
Соглашения о социальном партнерстве между Администрацией ЗАТО Северск, 
работодателями и профсоюзными организациями ЗАТО Северск 
на 2024-2026 годы.

2. О ходе коллективно-договорного процесса в ЗАТО Северск по итогам 
2025 года.

3 .0  формировании рабочей группы по разработке Соглашения 
о социальном партнерстве между Администрацией ЗАТО Северск, 
работодателями и профсоюзными организациями ЗАТО Северск 
на 2027-2029 годы.

4. О ситуации в здравоохранении ЗАТО Северск и мерах, направленных 
на улучшение медицинского обслуживания населения ЗАТО Северск по итогам 
2025 года и перспективы развития на 2026 год.

5. Разное.

По вопросу 1
СЛУШАЛИ:
- со стороны Администрации ЗАТО Северск -  Негодину Елену 

Александровну, председателя Комитета экономического развития 
Администрации ЗАТО Северск, об итогах реализации Администрацией 
ЗАТО Северск, работодателями и профсоюзными организациями ЗАТО Северск 
в 2025 году обязательств Соглашения о социальном партнерстве между
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Администрацией ЗАТО Северск, работодателями и профсоюзными 
организациями ЗАТО Северск на 2024-2026 годы;

-со стороны работодателей ЗАТО Северск -  Григорьеву Оксану 
Анатольевну, заведующая МБДОУ «Детский сад № 37», об итогах реализации 
Администрацией ЗАТО Северск, работодателями и профсоюзными 
организациями ЗАТО Северск в 2025 году обязательств Соглашения 
о социальном партнерстве между Администрацией ЗАТО Северск,
работодателями и профсоюзными организациями ЗАТО Северск
на 2024-2026 годы;

-со стороны профсоюзных организаций ЗАТО Северск -  Гаврилову 
Тамару Витальевну, председателя первичной профсоюзной организации ФГБУ 
СибФНКЦ ФМБА российского профессионального союза работников атомной 
энергетики и промышленности, об итогах реализации Администрацией 
ЗАТО Северск, работодателями и профсоюзными организациями ЗАТО Северск 
в 2025 году обязательств Соглашения о социальном партнерстве между 
Администрацией ЗАТО Северск, работодателями и профсоюзными 
организациями ЗАТО Северск на 2024-2026 годы.

РЕШИЛИ:
1. Принять информацию к сведению.
2. Признать работу сторон социального партнерства по выполнению 

в 2025 году Соглашения о социальном партнерстве между Администрацией 
ЗАТО Северск, работодателями и профсоюзными организациями ЗАТО Северск 
на 2024-2026 годы удовлетворительной.

По вопросу 2
СЛУШАЛИ:
- информацию Негодиной Елены Александровны, председателя Комитета 

экономического развития Администрации ЗАТО Северск, о ходе коллективно­
договорного процесса в ЗАТО Северск по итогам 2025 года.

РЕШИЛИ:
1. Принять информацию к сведению.
2. Администрации ЗАТО Северск продолжить работу по вовлечению 

организаций малого и среднего бизнеса в коллективно-договорный процесс.

По вопросу 3
СЛУШАЛИ:
- информацию Негодиной Елены Александровны, председателя Комитета 

экономического развития Администрации ЗАТО Северск, о формировании 
рабочей группы по разработке Соглашения о социальном партнерстве между 
Администрацией ЗАТО Северск, работодателями и профсоюзными 
организациями ЗАТО Северск на 2027-2029 годы.
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РЕШИЛИ:
1. 1. Утвердить следующий состав рабочей группы по разработке

Соглашения о социальном партнерстве между Администрацией ЗАТО Северск, 
работодателями и профсоюзными организациями ЗАТО Северск
на 2027-2029 годы (далее -  Соглашение):

от Администрации ЗАТО Северск -  Трапезникова Виталия Юрьевича, 
Полякову Ирину Александровну;

от работодателей -  Макаренко Вячеслава Витальевича, Каверина 
Владимира Анатольевича;

от профсоюзных организаций -  Пыхтину Надежду Ивановну, Фомкину 
Ольгу Петровну.

Назначить председателем рабочей группы заместителя Мэра
ЗАТО Северск по экономике и финансам Трапезникова Виталия Юрьевича.

2. Комитету экономического развития Администрации ЗАТО Северск:
1) направить информационное сообщение о начале проведения 

переговоров по заключению Соглашения в средства массовой информации 
и разместить его на официальном сайте Администрации ЗАТО Северск;

2) организовать подготовку и подписание Соглашения в установленный 
действующим законодательством срок.

3. Органам Администрации ЗАТО Северск, наделенным правами 
юридического лица направить предложения по актуализации пунктов 
обязательств Администрации ЗАТО Северск, предусмотренных в действующем 
Соглашении.

Срок-01.04.2026.

По вопросу 4 
СЛУШАЛИ:
- информацию Авхименко Виктора Александровича, генерального 

директора ФГБУ СибФНКЦ ФМБА, о ситуации в здравоохранении 
ЗАТО Северск и мерах, направленных на улучшение медицинского 
обслуживания населения ЗАТО Северск по итогам 2025 года и перспективы 
развития на 2026 год.

РЕШИЛИ:
1. Принять информацию к сведению.
2. ФГБУ СибФНКЦ ФМБА России продолжить информировать Комиссию 

о ситуации в здравоохранении ЗАТО Северск и мерах, направленных 
на улучшение медицинского обслуживания населения ЗАТО Северск.

Председательствующий

Секретарь

Трапезников В.Ю.

Петрова О.В.
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